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KOMMUNLEDNINGSKONTOR KLK
Juridikenheten

KOMMUNSTYRELSEN
2023-03-27

Forslag pa ny namndorganisation inom
socialtjanstens omrade

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmdktige besluta

1.

Kommunfullmiktige beslutar att en ny namnd som ska ansvara for
ildrefragor inom socialtjinstens omrade, dldrenimnden (ALN), ska
inrattas fran och med den 1 juni 2023.

Kommunfullmiktige beslutar att antalet ledamoter och ersittare i den nya
aldrenamnden ska vara elva (11) ledamoter och elva (11) ersattare.

Kommunfullméaktige beslutar att mandatperioden for den nya
dldrenamnden under 2023-2026 ska vara ett kalenderar i taget dvs. fran
och med den 1 januari till och med den 31 december varje ar, med
undantag fran 2023 dir mandatperioden loper fran och med den 1 juni
2023 till och med den 31 december 2023.

Kommunfullmaktige beslutar att ett reglemente fér den nya
dldrenamnden enligt bilaga 1 till tjansteutldtandet ska antas och gilla fran
och med den 1 juni 2023.

Kommunfullméktige beslutar att en ny socialnamnd (SON) ska ansvara
for ovriga fragor inom socialtjinstens omrade utom de dldrefragor som
definieras i dldrendamndens reglemente i punkten fyra ovan.

Kommunfullmé#ktige beslutar att antalet ledamoter och ersittare i den nya
socialndmnden ska vara elva (11) ledamoter och elva (11) ersattare.

Kommunfullmiktige beslutar att mandatperioden for den nya
socialnimnden under 2023-2026 ska vara ett kalenderar i taget dvs. fran
och med den 1 januari till och med den 31 december varje ar, med
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undantag fran 2023 dar mandatperioden l6per fran och med den 1 juni
2023 till och med den 31 december 2023.

Kommunfullméktige beslutar att ett nytt reglemente f6r den nya
socialndmnden enligt bilaga 2 till tjinsteutlatandet ska antas och gélla
fran och med den 1 juni 2023.

Kommunfullméktige beslutar att uppdraget for samtliga ledaméter och
ersattare i den nuvarande socialndmnden ska aterkallas fran och med den
1juni 2023.

Kommunfullméiktige beslutar att de styrdokument som tidigare beslutats
av fullmaktige och som géller for den nuvarande socialnamnden ska gilla i
tillampliga delar for den nya dldrenamnden och den nya socialnamnden
fran och med den 1 juni 2023.

Kommunfullméktige beslutar att nAmndmal och indikatorer for
socialnimnden i verksamhetsplanen for 2023 fordelas till de nya
nimnderna (SON och ALN) fran och med 1 juni 2023, enligt bilaga 3 Mal,
budget och taxor for socialndmnden och dldrendmnden daterad den 26
oktober 2022.

Kommunfullméiktige beslutar att driftsbudget, investeringsbudget och
snittkostnad (netto) for socialndimnden i verksamhetsplanen for 2023
fordelas till de nya nimnderna (SON och ALN) frin och med den 1 juni
2023, enligt bilaga 3 till tjansteutlatandet Mdal, budget och taxor for
socialndmnden och dldrendmnden daterad den 26 oktober 2022.

Kommunfullméktige beslutar att uppf6ljning av naimndmal, indikatorer
och budget fér de nya nimnderna (SON och ALN) som inrittas den 1 juni
2023 ska avse hela aret fran och med januari 2023 och redovisas i
respektive namnd.

Kommunfullméaktige beslutar att taxor och avgifter i verksamhetsplanen

for 2023 ska gilla de nya nimnderna (SON och ALN) frin och med den 1
juni 2023, enligt bilaga 3 till tjansteutlatandet Mal, budget och taxor for

socialnamnden och dldrendmnden daterat den 26 oktober 2022.

Kommunfullméaktige beslutar om att dndring i 18 § kommunstyrelsens
reglemente enligt bilaga 4 till tjansteutldtandet Kommunstyrelsens
reglemente ska antas och gilla fran och med den 1 juni 2023.
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Sammanfattning

Mot bakgrund av inriktningen i partioverenskommelsen foreslas att det ska
inrdttas en ny naimndorganisation inom socialtjanstens omrade dar
socialnamndens uppgifter delas mellan tva nimnder; en dldrenamnd och en
socialnamnd. Den nya dldrenamnden ska framfor allt fullgora kommunens
uppgifter inom dldreomsorgen for personer 6ver 65 ar, medan socialnamnden ska
fullgora ovriga uppgifter for vilka dldrenamnden inte ansvarar. Det foreslas att
namnderna ska inrittas fran och med den 1 juni 2023. Antalet ledamoéter och
ersattare i naimnderna foreslés vara elva (11) ledamoter och elva (11) ersattare.
Mandatperioden for de nya nimnderna under 2023-2026 foreslas vara ett
kalenderar i taget med undantag fran 2023 dar mandatperioden 16per fran och
med den 1 juni 2023 till och med den 31 december 2023. I samband med att den
nya socialnamnden inrattas ska uppdraget for samtliga ledamoter och ersittare i
den nuvarande socialndmnden aterkallas.

Vidare foreslés bl.a. att nimndmal, indikatorer och budget som avser
socialndmnden i verksamhetsplanen for 2023 ska fordelas till de nya nimnderna
(SON och ALN) enligt den foreslagna ansvarsfordelningen nimnderna emellan.
Socialnamndens taxor och avgifter for 2023 som kommunfullmaktige beslutar
om i verksamhetsplanen foreslas gilla for bida namnderna fran och med den 1
juni 2023.

Kommunstyrelsens reglemente, 18 §, behover dndras for att mojliggora att SON
och ALN ska kunna genomfora gemensamma upphandlingar inom
verksamhetsomradet social omsorg.

Kommunstyrelsen har den 1 december 2022, § 192, beslutat om remiss av
forslagen rorande ny naimndorganisation till socialndimnden. Socialndmnden har
behandlat drendet vid sitt sammantriade den 9 januari 2023, § 3.

Arendet

En ny namndorganisation

Mot bakgrund av inriktningen i partioverenskommelsen foreslas att det ska
inrattas en ny nimndsorganisation inom socialtjinstens omrade dar
socialnamndens uppgifter delas mellan tva nya namnder; en dldrenimnd och en
socialndmnd. Den nya dldrendmnden ska framfor allt fullgéra kommunens
uppgifter inom dldreomsorgen for personer 6ver 65 ar, medan den nya
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socialnamnden ska fullgora ovriga uppgifter for vilka dldrenamnden inte
ansvarar, se narmare om namndernas uppgifter nedan.

Antalet ledamoter och ersittare i de nya nimnderna foreslas vara 11 ledamoter
och 11 ersittare. Mandatperioden for de nya nimnderna under 2023-2026
foreslas vara ett kalenderér i taget dvs. frdn och med den 1 januari till och med
den 31 december varje ar, med undantag fran 2023 dar mandatperioden 16per
fran och med den 1 juni 2023 till och med den 31 december 2023. Det foreslas att
de nya nimnderna ska inrattas fran och med den 1 juni 2023. I samband med att
den nya socialnamnden inrattas ska uppdraget for samtliga ledamoter och
ersittare i den nuvarande socialnimnden aterkallas. Kommunfullméktige
foreslas dven besluta att de styrdokument som tidigare beslutats av fullmaktige
som giller for den nuvarande socialndmnden ska gilla i tillampliga delar for den
nya dldrendmnden och den nya socialndmnden fran och med den 1 juni 2023.

Aldrenamndens uppgifter

Det foreslas att dldrendamnden ska fullgéra kommunens uppgifter enligt
socialtjanstlagen (2001:453), SoL, inom dldreomsorgen for personer 6ver 65 ar.
Niamnden ska darmed ansvara for uppgifter enligt SoL i ordinart eller sarskilt
boende for personer 6ver 65 ar som ar i behov av bistdnd for hemtjénst,
trygghetslarm, dagvard, avlastning, korttidsboende, matdistribution samt andra
insatser som ar relevanta inom dldreomsorgen. Namnden ska vidare ansvara for
anhorigstod till anhoriga som vardar eller stodjer en nirstaende over 65 ar.
Undantaget fran dldrenimndens ansvar enligt SoL dr insatser for dldre personer
med funktionsnedsattning som fore 66 ars alder fortlopande fatt insatser enligt
lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (1993:387), LSS, pa grund
av utvecklingsstorning, autism eller autismliknande tillstand (1 § 1 p. samma lag)
och som darutover har behov av insatser enligt SoL.

Aldrenimnden foreslas fullgéra kommunens uppgifter pa det kommunala hilso-
och sjukvardsomradet for personer 6ver 65 ar som omfattas av det kommunala
hélso- och sjukvirdsansvaret pa grund av att de far insatser enligt SoL, dock
undantaget for dldre personer med funktionsnedsittning som fore 66 ars alder
fortlopande fatt insatser enligt LSS till vissa funktionshindrade pa grund av
utvecklingsstérning, autism eller autismliknande tillstdnd (1 § 1 p. samma lag)
och som dessutom har insatser enligt SoL som socialnamnden ansvarar for.
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Aldrendmnden ska dven ansvara for firdtjanst och riksfardtjinst for personer
over 65 ar, bostadsanpassningsbidrag till enskilda oavsett dlder samt service till
aldre enligt lagen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter.

Socialnamndens uppgifter

Socialndmnden foreslés fullgéra kommunens uppgifter enligt SoL for vilka inte
dldrendmnden ansvarar, innefattande insatser for personer under 65 ar samt
aven insatser for dldre personer med funktionsnedsattning som fore 66 ars alder
fortlopande fatt insatser enligt LSS pa grund av utvecklingsstorning, autism eller
autismliknande tillstand (1 § 1 p. samma lag) och som darutover har behov av
insatser enligt SoL. Vidare foreslas nimnden ha fortsatt ansvar for samtliga
insatser enligt LSS.

Socialndmnden foreslas dven fullgora uppgifter pa det kommunala hélso- och
sjukvardsomradet for personer som omfattas av det kommunala halso- och
sjukvardsansvaret pa grund av att de far insatser med stod av LSS, for personer
under 65 ar som far insatser enligt SoL och for dldre personer som fore 66 ars
alder fortlopande fatt insatser enligt LSS pa grund av utvecklingsstorning, autism
eller autismliknande tillstand (1 § 1 p. samma lag) och far sddana insatser enligt
SoL. Vidare ska nimnden ansvara for fardtjanst och riksfardtjanst for personer
under 65 ar.

Det foreslas att socialndimnden ska ha fortsatt ansvar for uppgifter enligt lagen
med sirskilda bestimmelser om vard av unga (LVU), lagen om vard av
missbrukare i vissa fall (LVM), begravningslagen, lagen om mottagande av
asylsokande m.fl. samt ge krisstod i form av psykiskt och socialt
omhéndertagande (POSOM). Namnden ska dven fortsatt ansvara for de uppgifter
som i ovrigt ankommer pa socialnamnd enligt annan lag och forfattning och som
inte sarskilt anfortrotts annan namnd i kommunen.

Mal, budget och taxor for socialnamnden och aldrenamnden

Budgeten for socialnimnden i verksamhetsplanen for 2023 som kommun-
fullméktige beslutat om den 28 november 2022, uppgar till 1 386,3 mnkr. Denna
foreslas delas upp mellan socialnimnden och dldrendmnden s att social-
namndens budget 2023 blir 666,3 mnkr och dldrenamndens budget blir

720,0 mnkr, se bilaga 3. Forslaget till uppdelning foljer foreslagen ansvars-
fordelning, sa att budget flyttas 6ver till dldrenimnden for den verksamhet som
riktar sig till personer 6ver 65 ar. Undantag ar budget for verksamhet enligt LSS
som foreslas ligga under socialnimnden oavsett alder.
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Investeringsbudgeten i verksamhetsplanen for socialnimnden 2023 som
kommunfullméktige beslutat om den 28 november 2022, uppgar till 4,0 mnkr.
Denna foreslas delas mellan de tvd nya nimnderna med 1,0 mnkr till social-
namnden och 3,0 mnkr till dldrenamnden.

Medan ansvaret for verksamheten 6vergar fran socialndmnden till dldrendmnden
den 1 juni 2023, foreslas att de nya naimnderna; dldrenimnden och social-
namnden ska redovisa utfall och budget for hela aret i de ekonomiska
redovisningarna efter den 1 juni 2023. Det innebar att utfall och budget for
perioden 1 januari t.o.m. 31 maj flyttas over till de nya namnderna i samband med
uppdelningen. Aven uppfoljningen av nimndmalen i delirsrapport och
arsredovisning foreslds goras for hela aret 2023.

Socialndmndens taxor och avgifter for 2023 som kommunfullméaktige beslutat
om i verksamhetsplanen den 28 november 2022 foreslas gilla for bada
namnderna fran och med den 1 juni 2023.

Mindre andring i kommunstyrelsens reglemente

Enligt sitt reglemente 18 § ansvarar kommunstyrelsen for upphandling som beror
tva eller flera nimnders verksamhetsomrade. Avsikten ar dock att namnder med
ett gemensamt verksamhetsomrade ska vara undantagna for att
verksamhetsomradet ska fa forfoga 6ver upphandlingarna. Ett ytterligare
undantag behover darfor foras in i 18 § andra stycket. Det nya undantaget visas i
18 § andra stycket med understruken text, bilaga 4.

Remiss till socialnamnden

Kommunstyrelsen har den 1 december 2022, § 192, beslutat om remiss av forslag
rorande ny nimndorganisation till socialnamnden. Socialnamnden har behandlat
arendet vid sitt ssmmantrade den 9 januari 2023, § 3. SocialnAmnden stiller sig
positiv till forslaget om en dndring av nimndorganisationen inom socialtjanstens
omrade. Namnden har inga synpunkter pa det férslag som remitterats av
kommunstyrelsen.

Information

Foretradare for organisationen Tibble-seniorerna, vilken ingar i det kommunala
pensionirsradet (KPR) har ldamnat in synpunkter pa det forslag som
kommunstyrelsen skickat till socialndmnden pa remiss. Tibble-seniorernas KPR-
grupp staller sig positiv till forslaget om dndringen av nimndorganisationen
inom socialtjanstens omrade.
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I sammanhanget kan ndmnas att det gors tillganglighetsanpassande atgarder i
reglementena vilket bl.a. medfor viss annan formatering av dokumenten jamfort
med tidigare samt att de far innehallsforteckningar.

Ekonomiska overvaganden

Budgeten for de nya nimnderna foreslas vara oférandrad jamfort med nuvarande
socialndmnds budget enligt verksamhetsplan 2023.

Kostnaden for att infora tva mindre ndmnder i stillet for en storre nimnd
beriknas till ca 0,9 mnkr per ar for att finansiera nimndens arbete. Aven
tjainstemannaorganisationen péaverkas av forandringen dar stérre delen kan l6sas
med befintliga resurser. Dock behéver nimndsamordningen utékas och berdknas
kosta ca 0,7 mnkr per ar.

Katarina Kampe

Kommundirektor

Hékan Larsson Ann-Charlotte Mann

Ekonomichef Chef verksamhetsstod och utveckling
Bilagor

1. Reglemente for dldrenimnden

2. Reglemente for nya socialndimnden

Mal, budget och taxor for socialndmnden och dldrendimnden
Reglemente for kommunstyrelsen, dndring i 18 §

Tjansteutlatande fran socialnamnden daterat 8 december 2022

AN L

Protokollsutdrag fran socialnamnden fran den 9 januari 2023, § 3
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Expedieras
Socialnamnden
Social omsorg

Kommunledningskontoret; ekonomiavdelningen, kommunikation,
kontaktcenter, HR, loneenheten, avdelningen for verksamhetsstod och utveckling
(kansli, juridik, utredning, digital utveckling, stod och service, trygghet och
sakerhet), kommunarkivet
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